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1. Antecedentes

ReLAC nació en el año 2004 con el objetivo 

de promover la evaluación como 

herramienta para el desarrollo en América 

Latina y el Caribe. A lo largo de estos 

años, hemos logrado consolidarnos como 

una red de referencia en la región, 

impulsando la profesionalización de la 

evaluación, la generación de 

conocimiento y la incidencia política.

2004



Misión

Ser la red que articula el ecosistema de 
evaluación de Latinoamérica y El Caribe 
que aporta e impulsa nuevas ideas, 
conceptos, marcos orientadores, 
epistemologías decoloniales y temas de 
interés colectivo en El Caribe, el centro y 
sur de América, y con esta base tiene 
capacidad de incidencia y una sólida 
participación en el diálogo global sobre 
Seguimiento, Evaluación y 
Sistematización en favor de los distintos 
actores del ecosistema de la evaluación.

Visión

La ReLAC en el 2025 es una 
institución líder que promueve el 
desarrollo y fortalecimiento del 
ecosistema de la evaluación en 
Latinoamérica y El Caribe, consolidada 
como una red dinámica, inclusiva y 
plural que incide significativamente en 
los procesos de toma de decisiones en 
el campo de la evaluación y con ello 
contribuye a mejores condiciones de 
vida de las personas. 

Evaluación que conecta las prioridades nacionales de la región con los ODS

1. Misión y Visión





Estructura 
organizativa

Grupos de Trabajo: Espacios de colaboración para 

abordar temas específicos de interés para la comunidad 

evaluativa.

1. Estándares de Evaluación.

2. Evaluar desde América Latina

3. Evaluación DDHH, crisis y violencias

4. Género y Derechos Humanos

5. Evalacadémicos.

Miembros Especiales: Miembros del sector académico 

y otros que aportan a la comunidad evaluadora desde la 

investigación, la profesionalización, entre otros.



Beneficios o 
derechos

• Derecho a participar en eventos (Webinars, cursos, talleres, 
foros de discusión) organizados por la ReLAC.

• Descuentos en las cuotas de inscripción de eventos con costo 
organizados por la ReLAC y las Redes miembros que así lo ofrezcan 
(Conferencias, cursos, talleres, etc).

• Acceso a información a través de la plataforma web en el espacio 
exclusivo para miembros.

• Acceso a publicaciones y oportunidad a participar en 
publicaciones gestionadas por la ReLAC.

• Derecho a aparecer en la página web de la ReLAC como miembro 
y tener un link a su página web.

• Derecho a participar a través de representantes en los Grupos 
Temáticos de Trabajo y Comisiones de la ReLAC.

• Derecho a proponer el desarrollo de iniciativas y proyectos 
conjuntos con la ReLAC



Logro esperado 2024-27

Fortalecer la estructura y funcionalidad de ReLAC 
para liderar, aportar e impulsar nuevas iniciativas 
(ideas, relaciones institucionales, conceptos, marcos 
orientadores, epistemologías, y temas de interés 
colectivo) y continuar con aquello que funciona 
adecuadamente para el desarrollo del seguimiento, 
evaluación, y sistematización en el Caribe, 
Mesoamérica y Sudamérica.  

Evaluación que conecta las prioridades nacionales de la región con los ODS

Logro esperado



Conferencia Regional de Evaluación



Equipo
• Brenda Bucheli | Perú
• Natalia Aquilino | Argentina
• Sebastián Codas | Paraguay
• Pablo Álvarez Monthiel | Honduras
• Cristiane Camboim | Brasil
• Olinda Ruiz | Paraguay
• Karina Álvarez Torres | México



Gracias

https://x.com/relac_eval Linkedin Instagram Facebook https://relac.net/

https://x.com/relac_eval
https://www.linkedin.com/company/red-de-monitoreo-evaluacion-y-sistematizaci%C3%B3n-de-latinoam%C3%A9rica-y-el-caribe/posts/?feedView=all
https://www.instagram.com/red_relac/
https://www.facebook.com/relacnet
https://relac.net/

